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ANEXO I - REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
                                                  REGIME DE EMPREGO PUBLICO 

               CONCURSO PÚBLICO N° 02/2023 
 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: Enfermeiro 

Requisitos: Curso Superior e Registro no Conselho da Categoria. 

Atribuições:  

• Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços de assistência de enfermagem; 

• Aplicar a sistematização da assistência de enfermagem aos usuários e implementar a utilização dos protocolos de 

atendimento; 

• Assegurar e participar da prestação de assistência de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos 

usuários; 

• Prestar assistência ao usuário, realizar consultas e prescrever ações de enfermagem; 

• Prestar assistência direta a usuários graves e realizar procedimentos de maior complexidade; 

• Registrar observações e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de enfermagem; 

• Preparar o usuário para a alta, integrando-o, se necessário, ao programa de internação domiciliar ou à unidade 

básica de saúde; 

• Padronizar normas e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de Trabalho; 

• Planejar ações de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situação, estabelecer prioridades 

e avaliar resultados; 

• Implementar ações e definir estratégias para promoção da saúde, participar de trabalhos de equipes 

multidisciplinares e orientar equipe para controle de infecção; participar de projetos, cursos, comissões, eventos, 

convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão; 

• Realizar consultoria e auditoria sobre matéria de enfermagem; 

• Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando 

convocado; 

• Trabalhar segundo normas técnicas de segurança, qualidade, produtividade, higiene e preservação ambiental; 

• Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; 

Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função; 

• Observar as disposições legais oriundas do respectivo conselho profissional; 

• Realizar pesquisas e montar programas visando a recuperação da saúde do enfermo; educação sanitária; 

prevenção contra doenças; conservação da saúde; acompanhar os médicos em seus trabalhos de atendimento de 

consultas, visita aos doentes, prestar socorros de emergência na ausência dos médicos, apoiar moral e 

psicologicamente os pacientes, orientar e supervisionar os trabalhos das pessoas que são responsáveis pela 

higiene e conforto ambiental; executar ou fiscalizar o trabalho de limpeza e disposição dos instrumentos das salas 

de cirurgia e curativos e consultas; 

• Treinar e chefiar enfermeiros auxiliares, atendentes e demais pessoas de nível técnico que trabalham no seu setor; 

supervisionar, analisar e/ou elaborar relatórios, manuais, tabelas, procedimentos, normas, parecer técnico, 

informações, organograma, fluxogramas, instruções, editais, ordens de serviços, pesquisas, levantamentos e 
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outros, dentro de sua área de atuação; participar em comissões; executar outras tarefas correlatas e/ou 

determinadas por seus superiores; planejar e coordenar a capacitação e educação permanente dos Agentes 

Comunitários de Saúde, executando-a com participação dos demais membros da equipe de profissionais do 

serviço local de saúde; coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos ACS; 

• Reorganizar e readequar, se necessário, o mapeamento das áreas de implantação do programa após a seleção 

dos ACS, de acordo com a disperção demográfica de cada área e respeitando o parâmetro do número máximo de 

famílias por ACS ; 

• Coordenar a acompanhar a realização do cadastramento das famílias; realizar, com demais profissionais da 

unidade básica de saúde, o diagnóstico demográfico e a definição do perfil sócio econômico da comunidade, a 

identificação de traços culturais e religiosos das famílias e da comunidade, a descrição do perfil do meio ambiente 

da área de abrangência, a realização do levantamento das condições de saneamento básico e realização do 

mapeamento da área de abrangência dos ACS sob sua responsabilidade; coordenar a identificação das micro-

áreas de risco para priorização das ações dos ACS; 

• Coordenar a programação das visitas domiciliares a serem realizadas pelos ACS, realizando acompanhamento e 

supervisão periódicas; coordenar a atualização das fichas de cadastramento das famílias; coordenar e 

supervisionar a vigilância de crianças menores de 01 ano consideradas em situação de risco; executar, no nível 

de suas competências, ações de assistência básica na unidade básica de saúde, no domicílio e na comunidade; 

participar do processo de capacitação e educação permanente técnica e gerencial junto às coordenações regional 

e estadual do programa; consolidar, analisar e divulgar mensalmente os dados gerados pelo sistema de informação 

do programa; participar do processo de programação e planejamento das ações e da organização do processo de 

trabalho da unidade básica de saúde, considerando a análise das informações geradas pelos ACS; 

• Definir, juntamente com a equipe da unidade básica de saúde, as ações e atribuições prioritárias dos ACS para 

enfrentamento dos problemas identificados; alimentar o fluxo do sistema de informação aos níveis regional e 

estadual, nos prazos estipulados; tomar as medidas necessárias, junto à secretaria municipal de saúde e conselho 

municipal de saúde, quando da necessidade de substituição de um ACS; outras ações e atividades a serem 

definidas de acordo com prioridades locais; 

• Observar disposições legais emanadas pelo conselho profissional competente, especialmente no tocante ao 

exercício profissional. Atuar em Unidades Básicas de Saúde ou no Hospital Municipal conforme designado pela 

Secretaria Municipal de Saúde, inclusive em regime de Platão e sobreaviso; 

• Conhecer a realidade das famílias pelas quais são responsáveis, com ênfase nas suas características sociais, 

econômicas, culturais, demográficas e epidemiológicas; 

• Identificar os problemas de saúde e situações de risco mais comuns às quais aquela população está exposta; 

• Elaborar, com a participação da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos problemas de saúde e 

fatores que colocam em risco a saúde; 

• Executar, de acordo com a qualificação de cada profissional, os procedimentos de vigilância à saúde e de vigilância 

epidemiológica, nas diferentes fases do ciclo de vida; 

• Valorizar a relação com o usuário e com a família, para a criação de vínculo de confiança, de afeto, de respeito; 

• Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento; 

• Resolver os problemas de saúde no nível de atenção básica; 

• Garantir acesso à continuidade do tratamento dentro de um sistema de referência e contrarreferência para os 

casos de maior complexidade ou que necessitem de internação hospitalar; 
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• Prestar assistência integral à população, respondendo à demanda de forma contínua e racionalizada; 

• Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educação para a saúde; 

• Promover ações intersetoriais e parcerias com organizações formais e informais existentes na comunidade para o 

enfrentamento conjunto dos problemas identificados; 

• Fomentar a participação popular, discutindo com a comunidade conceitos de cidadania, de direito à saúde e as 

suas bases legais; 

• Incentivar a formação e/ou participação ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Saúde e no Conselho 

Municipal de Saúde; 

• Auxiliar na implantação do Cartão Nacional de Saúde; 

• Realizar assistência integral (promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, 

reabilitação e manutenção da saúde) aos indivíduos e famílias na USF e, quando indicado ou necessário, no 

domicílio e/ou nos demais espaços comunitários (escolas, associações etc), em todas as fases do desenvolvimento 

humano: infância, adolescência, idade adulta e terceira idade; 

• Observar todas as normativas e regulamentos do Programa Saúde da Família; 

• Atuar em outras atividades correlatas ao cargo conforme designação do Chefe do Poder Executivo ou da Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDICO/TÉCNICO 

CARGO: Auxiliar de Clínica Dentária 

Requisitos: Ensino Médio Completo e o Curso de Auxiliar de Consultório Dentário ou Auxiliar de Saúde Bucal acrescido do 

Registro no Conselho Regional de Odontologia – CRO. 

Atribuições: 

 

• Atuar na área da odontologia, sob supervisão de Cirurgião Dentista, na prestação de serviços com complexidade 

de nível médio de escolaridade, segundo os protocolos e procedimentos adotados pela Secretaria Municipal da 

Saúde e as normas legais orientadoras do respectivo exercício profissional; 

• Desempenhar atividades técnicas relativas à sua formação profissional, conforme protocolos estabelecidos ou 

reconhecidos pela instituição, desempenhar ações que visem à proteção, promoção, prevenção, recuperação da 

saúde; 

• Desenvolver atividades de atenção e assistência à saúde segundo os princípios do Sistema Único de Saúde (SUS). 

Realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as famílias, grupos e indivíduos, mediante 

planejamento local e protocolos de Atenção à Saúde; 

• Realizar atividades programadas e de atenção a demanda espontânea; acompanhar, apoiar e desenvolver 

atividades referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe de Saúde da Família, buscando aproximar 

e integrar ações de saúde de forma multidisciplinar; organizar e executar atividades de higiene bucal; processar 

filme radiográfico; 

• Preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenções clínicas; manipular 

materiais de uso odontológico; selecionar moldeiras e preparar modelos em gesso; 
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• Registrar dados e participar da análise das informações relacionadas ao controle administrativo em saúde bucal; 

executar limpeza, assepsia, desinfecção e esterilização do instrumental, equipamentos odontológicos e do ambiente 

de trabalho; 

• Realizar o acolhimento do paciente nos serviços de saúde bucal; 

• Aplicar medidas de biossegurança no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e resíduos 

odontológicos; 

• Desenvolver ações de promoção da saúde e prevenção de riscos ambientais e sanitários; adotar medidas de 

biossegurança visando ao controle de infecção; 

• Participar da realização de levantamentos e estudos epidemiológicos, exceto na categoria de examinador; execução 

de tarefas afins correlatas ao exercício da profissão. 

 

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDICO/TÉCNICO 

CARGO: Técnico em Enfermagem 

Requisitos: Curso Técnico especifico e Registro no Conselho da Categoria. 

Atribuições: 

 

• Prestar cuidados de Enfermagem por delegação do enfermeiro, tais como: de higiene e conforto, pequenos 

curativos, controlar peso, altura sinais vitais, administrar medicamentos prescritos, aplicar oxigenioterapia, 

nebulização, enteroclisma, enema, fazer aplicação de calor/frio; realizar testes para subsídios diagnósticos como 

glicosúria, HGT; curativos simples, entre outros; 

• Auxiliar médico enfermeiro na realização de procedimentos especiais, de urgência e emergência aos pacientes. 

• Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisão e orientação direta do enfermeiro, integrando a 

equipe multidisciplinar para a promoção de uma assistência de qualidade seguindo a ética profissional e os 

princípios que regem a instituição; 

• Receber, orientar e cadastrar o paciente, visitante e acompanhante; 

• Executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo digitação, arquivo, distribuição de correspondência, 

atendimento de telefone, observando as regras e procedimentos estabelecidos; 

• Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programação, orientação e supervisão das atividades de assistência de 

Enfermagem; Executar atividades de assistência de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro; Integrar 

a equipe de saúde; 

• Prestar assistência de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisão do 

enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituição; 

• Auxiliar o superior na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral, em programas de vigilância 

epidemiológica e no controle sistemático da infecção hospitalar; 

• Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condições de realização dos mesmos; 

• Colher e ou auxiliar o paciente na coleta de material para exames de laboratório, segundo orientação; 

• Realizar exames de eletrodiagnósticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, segundo instruções médicas 

ou de enfermagem; 

• Orientar e auxiliar pacientes, prestando informações relativas a higiene, alimentação, utilização de medicamentos 
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e cuidados específicos em tratamento de saúde; 

• Verificar os sinais vitais e as condições gerais do paciente, segundo prescrição médica e de enfermagem; Preparar 

e administrar medicações por via oral, tópica, intradérmica, subcutânea, intramuscular, endovenosa e retal, 

segundo prescrição médica, sob supervisão do Enfermeiro; 

• Cumprir prescrições de assistência médica e de enfermagem; Realizar a movimentação e o transporte de pacientes 

de maneira segura; 

• Auxiliar nos atendimentos de urgência e emergência; 

• Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessários para a realização de 

relatórios e controle estatístico; 

• Circular e instrumentar em salas cirúrgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessário; 

• Efetuar o controle diário do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da instituição, o material 

necessário à prestação da assistência à saúde do paciente; 

• Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; 

• Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservação e comunicando ao 

superior eventuais problemas; 

• Executar atividades de limpeza, desinfecção, esterilização de materiais e equipamentos, bem como seu 

armazenamento e distribuição; 

• Propor a aquisição de novos instrumentos para reposição daqueles que estão avariados ou desgastados; 

• Realizar atividades na promoção de campanha do aleitamento materno bem como a coleta no lactário ou no 

domicílio; 

• Auxiliar na preparação do corpo após o óbito; 

• Participar de programa de treinamento, quando convocado; 

• Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; 

• Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função. 

 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: Agente de Endemias 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

 

• Executar serviços de tratamento focal e perifocal, descobrimento e eliminação de focos, orientação a população e 

desenvolvimento de atividades afins, visando contribuir para o perfeito andamento das rotinas de trabalho devendo 

sempre reportar-se ao chefe imediato, visando evitar a formação de criadouros do mosquito Aedes Aegypti; 

• Atualizar o cadastro de imóveis, por intermédio do reconhecimento geográfico, e o cadastro de Pontos Estratégicos 

(PE); Realizar a pesquisa larvária em imóveis, para levantamento de índices e descobrimento de focos, bem como 

em armadilhas e em pontos estratégicos, conforme orientação técnica; Identificar criadouros contendo formas 

imaturas do mosquito; 

• Orientar moradores e responsáveis para a eliminação e/ou proteção de possíveis criadouros; 

• Executar a aplicação focal e residual, quando indicado, como medida complementar ao controle mecânico, 
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aplicando os larvicidas indicados, conforme orientação técnica; 

• Registrar nos formulários específicos, de forma correta e completa, as informações referentes às atividades 

executadas; 

• Vistoriar e tratar os imóveis cadastrados e informados pelo Agente Comunitário de Saúde - ACS que necessitem 

do uso de larvicida, bem como vistoriar depósitos de difícil acesso informado pelo ACS; 

• Encaminhar os casos suspeitos de dengue à unidade de Atenção Primária em Saúde - APS, de acordo com as 

orientações da Secretaria da Saúde; 

• Atuar junto aos domicílios, informando os seus moradores sobre a doença, seus sintomas e riscos, o agente 

transmissor e medidas de prevenção; 

• Promover reuniões com a comunidade com o objetivo de mobilizá-la para as ações de prevenção e controle da 

dengue, sempre que possível em conjunto com a equipe de APS da sua área; 

• Reunir-se sistematicamente com a equipe de Atenção Primária em Saúde, para trocar informações sobre febris 

suspeitos de dengue, a evolução dos índices de infestação por Aedes aegypti da área de abrangência, os índices 

de pendências e as medidas que estão sendo, ou deverão ser, adotadas para melhorar a situação; 

• Comunicar ao supervisor os obstáculos para a execução de sua rotina de trabalho, durante as visitas domiciliares; 

• Registrar, sistematicamente, as ações realizadas nos formulários apropriados, conforme já referido, com o objetivo 

de alimentar o sistema de informações vetoriais; 

• Atuar no controle de zoonoses, animais peçonhentos, reservatórios e hospedeiros de doenças, em ações de 

combate e orientação; 

• Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.  

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: Agente de Saúde 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

 

• Desenvolver atividades de promoção da saúde, de prevenção das doenças e de agravos, e de vigilância à saúde, 

por meio de visitas domiciliares e de ações educativas individuais e coletivas nos domicílios e na comunidade, 

cadastrar e manter atualizados os cadastros de todas as pessoas de sua micro área orientando famílias quanto à 

utilização dos serviços de saúde disponíveis. 

• Desenvolver ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população junto à Unidade Básica de 

Saúde, considerando as características e as finalidades do trabalho de acompanhamento de indivíduos e grupos 

sociais ou coletividade. 

• Trabalhar com famílias em base geográfica definida, a micro área. 

• Estar em contato permanente com as famílias desenvolvendo ações educativas, visando à promoção da saúde e 

a prevenção das doenças, de acordo com o planejamento da equipe. 

• Cadastrar todas as pessoas da sua micro área e manter os cadastros atualizados. 

• Orientar famílias quanto à utilização dos serviços de saúde disponíveis. 

• Desenvolver atividades de promoção da saúde, de prevenção das doenças e de agravos, e de vigilância à saúde, 

por meio de visitas domiciliares e de ações educativas individuais e coletivas nos domicílios e na comunidade, 



PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO 
ESTADO DO PARANÁ 

  

mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situação de risco. 

• Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, de acordo com 

as necessidades definidas pela equipe. 

• Dialogar com a população, observar o ambiente físico, avaliar as condições de higiene, verificar a existência de 

animais, observar o relacionamento entre os membros da família, detectar problemas de saúde e social, 

acompanhar o crescimento e desenvolvimento das crianças, acompanhar a evolução da gestação, acompanhar 

doentes portadores de doenças crônicodegenerativas, encaminhar para serviço de saúde, verificar obediência à 

prescrição médica, controlar as condições de armazenamento de medicamentos no domicílio, identificar casos de 

violência doméstica. 

• Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. 

• Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.  

 

 


